Resolucion do 22 de xullo de 2010, da Direccion de Recursos Humanos do
Servizo Galego de Saude, relativo & publicacion de puntuacions definitivas,
conclusion da fase de oposicion e & apertura do prazo da fase de concurso.

O numero 11 da base sexta A) da resolucion da Secretaria Xeral do Servizo
Galego de Saude do 18 de febreiro de 2009 (DOG n° 40, do 26 de febreiro) pola que se
convoca concurso-oposicion para o ingreso en determinadas categorias de persoal
estatutario do Servizo Galego de Saude, prevé que trala publicacién provisional das
puntuacions dos exercicios, 0s aspirantes poderan presentar reclamacion ante o
tribunal no prazo de cinco dias habiles.

A estimacion ou desestimacion de ditas reclamacions entenderanse implicitas na
resolucion pola que se publique as puntuaciéns definitivas dos distintos exercicios.

Ademais, a base sexta B), dispon que, rematada na sua totalidade a fase de
oposicion, o tribunal publicara un acordo no Diario Oficial de Galicia, no que se
declarard rematada a fase de oposicion e se abrird un prazo de 15 dias hébiles,
contado a partir do seguinte ao da sua publicacion, para que estes aspirantes
acheguen a documentacion acreditativa dos méritos que aleguen.

Adoptado acordo de finalizacion da fase de oposicidn polos respectivos tribunais,
procede agora darlle publicidade no Diario Oficial de Galicia, facultdndose para iso
expresamente a este centro directivo, polo que

RESOLVO:

Primeiro.- Publicar as puntuacions definitivas do terceiro e/ou cuarto exercicio,
acadadas polos/as aspirantes das categorias de cocifieiro/a, grupo auxiliar da funcion
administrativa, grupo de xestion da funcion administrativa, grupo técnico da funcion
administrativa e persoal de servizos xerais, e declarar rematada a fase de oposicion.

A estimacion ou desestimaciéon das reclamaciéns entenderanse implicitas nesta
resolucion de publicacion.

Segundo.- Publicar a relacion dos/as aspirantes que superaron a fase de
oposicion das citadas categorias, nos taboleiros de anuncios dos servizos centrais e
periféricos da Conselleria de Sanidade e do Servizo Galego de Saude e na sua paxina
web sergas.es.

Terceiro.- Abrir o prazo de quince dias habiles dende o dia seguinte a
publicacion desta resolucion, para que estes aspirantes presenten a documentacion
acreditativa dos méritos que aleguen nos seguintes lugares:

a) Na Secretaria Xeral da Conselleria de Sanidade.

b) Na Direccion de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude.

c) Nas Xefaturas Territoriais de Sanidade dos Departamentos Territoriais da Xunta de
Galicia.

d) Nas direcciéns provinciais do Servizo Galego de Saude.

e) Nos servizos de persoal dos centros ou complexos hospitalarios do Servizo Galego
de Saude.



f) Nos servizos de persoal das Xerencias de Atencion Primaria do Servizo Galego de
Saude.

g) A través de calquera dos procedementos do artigo 38 da Lei 30/1992, do 26 de
novembro, modificada pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro, de réxime xuridico das
administracions publicas e do procedemento administrativo coman.

Cuarto.- Todos os aspirantes que superaran a fase de oposicion, deberan
achegar obrigatoriamente fotocopia compulsada do seu DNI e fotocopia compulsada do
titulo esixido para o ingreso na correspondente categoria.

Ademais, 0s que accedan polas quendas de promocion interna e de
discapacitados deberan achegar, ademais da documentacion anterior, orixinal ou
certificaciébn compulsada acreditativa, segundo 0s requisitos descritos nos puntos 2 e 3
da base segunda da convocatoria.

Santiago de Compostela, 22 de xullo de 2010 )
A DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DO SERVIZO GALEGO DE SAUDE

Asdo.: Esperanza Fernandez Lago.





